
 
الترقية ) ادارة التخطيط والادارة ( فرز طلبات محضرنموذج    

 .................................عدد الشواغر: ..................... الدراسات والدعم الفني / وحدة فض النزاعات والتسوياترئيس قسم   المسمى الوظيفي :
 ...................................: ..........المنطقة الجغرافية ( 5)    عدد المتقدمين للوظيفة : 

 ( 3)  : غير المطابقينعدد  ( 2:   )  عدد المطابقين

 الكشف التفصيلي للمتقدمين:                

 ملاحظات سبب الاستبعاد  حالة الطلب سمالا الرقم

 مطابق  ياسينرشا سمير جميل  .1
  غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 غير مطابق 
  المذكورة  ليست من موظفي سلطة المياه ولكنها ملحقه من شركة مياه اليرموك

 عبدالله ياسر محمد البستنجي .2
 

 مطابق 
 غير مطابق 

  الشروطعدم مطابقة  
   عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 غير مطابق 
يمتلك مهارات عامة ذات علاقة بالدور المطلوب وعدد سنوات الخبرة ذات 

سنوات حسب بطاقة الوصف الوظيفي 3من أصل شهور  4سنة و  2العلاقة   

 مطابق  سماح فوزي ابراهيم أبو حوار .3
 غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
   عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 غير مطابق 
 لا يوجد خبرة ذات علاقة للشاغر المطلوب 

 تسنيم احمد زكريا الزبن .4
 

 مطابق 
 غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
   عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 مطابق
 

 

 نزيه يوسف حسن رشيد .5
 

 مطابق 
 غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
   عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 مطابق
 

وارساله عبر البريد الالكتروني الاتي )...........................................(  الدائرة موقع أو العامة من خلال تحميله من موقع هيئة الخدمة والادارة نتائج الفرز يرجى تعبئة نموذج الاعتراض للاعتراض على
 يتم النظر بأية اعتراضات تقدم بعد هذه المدة. علما بأنه لن خلال ثلاثة أيام عمل من تاريخ نشر هذا الكشف، 

 :عتماد لجنة فرز الطلباتا

 رئيس اللجنة عضو عضو عضو  عضو

...........................................      ............................................    ........................................... ........................................... ...........................................  
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الترقية ) ادارة التخطيط والادارة ( فرز طلبات محضرنموذج    

 .................................عدد الشواغر: ..................... الاتفاقيات وتنسيق التمويل / وحدة متابعة التمويل والاتفاقياترئيس قسم   المسمى الوظيفي :
 ...................................: ..........المنطقة الجغرافية ( 4)    عدد المتقدمين للوظيفة : 

 ( 4)  : غير المطابقينعدد  ( 0:   )  عدد المطابقين

 الكشف التفصيلي للمتقدمين:                

 ملاحظات سبب الاستبعاد  حالة الطلب سمالا الرقم
 رشا سمير جميل ياسين .1

 
 مطابق 
  غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 غير مطابق
لكنهاملحقه من شركة مياه اليرموكالمذكورة ليست موظفة لدى سلطة المياه و  

 سماح فوزي ابراهيم أبو حوار .2
 

 مطابق 
 غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
   عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 غير مطابق
 لم يتم تزويدنا بخبرة ذات علاقة بالشاغر المطلوب

 تامر عبد الكريم شحاده عياده .3
 

 مطابق 
 غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
   عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 غير مطابق
 من حيث مدة الخبرات

المهارات الادارية المتكاملة من لديه شهادات حضور دورات  ادارة مشاريع و 
 معهد الادارة العامة ولديه خبرة في ادارة المشاريع الممولة

 عمر جهاد عبد الحميد العدوان .4
 
 

 مطابق 
 غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
   عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 غير مطابق
وشهادات لا يمتلك الخبرات العملية المطلوبة حسب بطاقة الوصف الوظيفي 

 الخبرة المرفقة في الطلب

وارساله عبر البريد الالكتروني الاتي )...........................................(  الدائرة موقع أو العامة من خلال تحميله من موقع هيئة الخدمة والادارة نتائج الفرز يرجى تعبئة نموذج الاعتراض للاعتراض على

 يتم النظر بأية اعتراضات تقدم بعد هذه المدة. علما بأنه لن خلال ثلاثة أيام عمل من تاريخ نشر هذا الكشف، 

 :عتماد لجنة فرز الطلباتا

 رئيس اللجنة عضو عضو عضو  عضو

...........................................      ............................................    ........................................... ........................................... ...........................................  
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الترقية ) ادارة التخطيط والادارة ( فرز طلبات محضرنموذج    

 .................................عدد الشواغر: ..................... الطاقة/ وحدة  تطوير المشاريعرئيس قسم   المسمى الوظيفي :
 ...................................: ..........المنطقة الجغرافية ( 2)    عدد المتقدمين للوظيفة : 

 ( 2)  : غير المطابقينعدد  ( 0:   )  عدد المطابقين

 الكشف التفصيلي للمتقدمين:                

 ملاحظات سبب الاستبعاد  حالة الطلب سمالا الرقم
 محمد البستنجيعبدالله ياسر  .1

 
مطابق 

  غير مطابق 
 عدم مطابقة الشروط  

  عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 
 غير مطابق 

 3شهور  من اصل  4سنة و  2لا يمتلك سنوات الخبرة ذات العلاقة 
 سنوات

حسب بطاقة الوصف الوظيفي كما انه لا يمتلك المهارا ت و الدورات 
 مجال العملالتدريبية المتخصصة ذات العلاقة في 

 

 مطابق  محمد يوسف حسني أبو طه .2
 غير مطابق 
 

 عدم مطابقة الشروط  
   عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

 غير مطابق 
من حيث سنوات الخبرة الاجمالية المثبتة في الضمان  الاجتماعي 

 للخبرات السابقة ما قبل سلطة المياه
 

وارساله عبر البريد الالكتروني الاتي )...........................................(  الدائرة موقع أو العامة من خلال تحميله من موقع هيئة الخدمة والادارة الاعتراضنتائج الفرز يرجى تعبئة نموذج  للاعتراض على

 ة. يتم النظر بأية اعتراضات تقدم بعد هذه المدعلما بأنه لن خلال ثلاثة أيام عمل من تاريخ نشر هذا الكشف، 

 :عتماد لجنة فرز الطلباتا

 رئيس اللجنة عضو عضو عضو  عضو

...........................................      ............................................    ........................................... ........................................... ...........................................  
    

 

 

 

ج: 01, 005 - 01  موذ ن رمز ال



 
الترقية ) ادارة التخطيط والادارة ( فرز طلبات محضرنموذج    

 .................................عدد الشواغر: .....................  رئيس قسم متابعة التمويل/ وحدة متابعة التمويل والاتفاقيات  المسمى الوظيفي :
 ...................................: ..........المنطقة الجغرافية ( 1)    عدد المتقدمين للوظيفة : 

 ( 1)  : غير المطابقينعدد  ( 0:   )  عدد المطابقين

 الكشف التفصيلي للمتقدمين:                

 ملاحظات سبب الاستبعاد  حالة الطلب سمالا الرقم

 سماح فوزي ابراهيم أبو حوار .1

 

مطابق 
  غير مطابق 

 عدم مطابقة الشروط  
  عدم ارفاق الوثائق أو نقصها 

لم يتم تزويدنا بخبرة ذات علاقة بالشاغر 

المطلوب  تثبت امتلاكها الخبرات العملية 

 المطلوبة حسب بطاقة الوصف الوظيفي 

 

وارساله عبر البريد الالكتروني الاتي )...........................................(  الدائرة موقع أو العامة من خلال تحميله من موقع هيئة الخدمة والادارة الفرز يرجى تعبئة نموذج الاعتراضنتائج  للاعتراض على
 راضات تقدم بعد هذه المدة. يتم النظر بأية اعتعلما بأنه لن خلال ثلاثة أيام عمل من تاريخ نشر هذا الكشف، 

 :عتماد لجنة فرز الطلباتا

 رئيس اللجنة عضو عضو عضو  عضو

...........................................      ............................................    ........................................... ........................................... ...........................................  
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